LAPORAN KINERJA DOSEN (LKD)

LAPORAN KINERJA DOSEN (LKD) DAN PENILAIAN
SEMESTER GANJIL TAHUN 2022/2023

A. Identitas

Nama : NURHAFNI SIREGAR, S.PD., M.HUM

NIDN ;0116037901

Nomor Sertifikat ;001032

Perguruan Tinggi : UNIVERSITAS MUSLIM NUSANTARA AL-WASHLIYAH

Status :  DOSEN DENGAN TUGAS TAMBAHAN (DT)

Alamat PT : JALAN GARU IINO 2 ; NO 52 DAN NO 93 JL. LINTAS MEDAN LUBUK PAKAM JL. GEDUNG ARC, KEC.

MEDAN AMPLAS, KOTA MEDAN, PROV. SUMATERA UTARA - 20147

Fakultas/Departemen : Keguruan Dan Ilmu Pendidikan
Jurusan/Program Studi : PENDIDIKAN PROFESI GURU (PROFESI)
Jab. : LEKTOR (01 April 2018)/111.D

Fungsional(TMT)/Golongan

Tempat/Tanggal Lahir : GUNUNG TUA, 16 MARET 1979
Asal S1 : UNIVERSITAS NEGERI MEDAN
Asal S2 : UNIVERSITAS NEGERI MEDAN
Asal S3

Bidang Study : ILMU LINGUISTIK

Nomor Handphone -



B. Data Kinerja

I. Unsur Pelaksanaan Pendidikan

No

Kegiatan

Mengajar Matakuliah
INSTRUCTIONAL
PLANNING AND
MEDIA/Kelas 5A (2 sks)

Kaprodi di Pendidikan
Profesi Guru, Pendidikan
Profesi Guru

Diklat: Microcredential
University of Helsinki di
Univ. of Helsinki

Beban Kerja
Bukti Penugasan

SK -
Tgl.SK:-

942/UMN
'AW/G.26/2021
Tgl.SK:28 Juli 2021

SK  :7190/BI/KS.07.01/2022

Tgl.SK:17 Oktober 2022

SKS

1

Bukti Dokumen

Tidak ada dokumen

SK

BEASISWA

MICROCREDENTIAL;
SERIFIKAT TELAH LULUS
MICROCREDENTIAL
UNIVERSITY OF HELSINKI

Status

Selesai

Beban
lebih

Selesai

Capaian

Kinerja

%

100%

100%

100%

SKS

Asesor

Sesuai
dengan
ketentuan

Sesuai
dengan
ketentuan

11



I1. Unsur Pelaksanaan Penelitian

Beban Kerja

No Kegiatan Rincian Kegiatan

1 LKPD Jumlah
Berbasis Halaman
PJBL 07

Tgl. Terbit :Desember
2022

SKS

Bukti Dokumen Status
HaKi Nurhafni
Firmansyah Selesai
yulia.pdf

Capaian
Kinerja
% SKS 1
Sesuai dengan
ketentuan
60% 6

Asesor
1

Selesai dilaporkan ke LPPM
UMN Al Washliyah pada bulan
Desember 2022



I11. Unsur Pelaksanaan Pengabdian Kepada Masyarakat

Kegiatan

Jurnal Nasional
Terakreditasi: IJLRES
(International Journal on
Language Reasearch and
Education Studies) di
Penulis Pertama

Beban Kerja

Bukti Penugasan

SK  :002/SK.R/IPTS/I/1/2017
Tgl.SK:25 September 2017

SKS

Bukti
Dokumen

Tidak ada
dokumen

Status

Beban
lebih

Capaian

Kinerja

%

100%

SKS

5

Tidak ada
bukti
pendukung

Asesor
1

Bukti luaran PKM
berupa Kegiatan PPG
UMN AL WASHLYAH
TAHUN ANGGARAN
2022



IV. Unsur Pelaksanaan Penunjang Tridharma Perguruan Tinggi

No

1

Kegiatan

TEFLIN di
TEFLIN

Beban Kerja

Bukti
Penugasan  SKS

SK -
Tgl.SK:- 0.25

Bukti
Dokumen

SK

Status

Beban
lebih

Capaian

Kinerja

%

100%

SKS

0.25

Sesuai dengan
ketentuan

Asesor

I

SK PENGURUS TEFLIN (ORGANISASI
PROFESI DOSEN ) DI UNIVERSITAS
NEGERI MALANG



V. Kewajiban Khusus Dosen dan Profesor

Jabatan Fungsional :Lektor
Tanggal Mulai Tugas:01 April 2018

Kegiatan

StudentsA fA¢A¢a€sA—A¢a€rA¢
Learning Achievement with
Different STIFIN by using E-
Learning Scientific Approach
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal internasional
terindeks pada basis data
internasional

A Forensic linguistic Approach to
interpreting a hate speech case on
social media

Hasil penelitian atau hasil
pemikiran yang Disajikan
dalam
seminar/simposium/lokakarya,
tetapi tidak dimuat dalam
prosiding yang dipublikasikan:
nasional

Beban Kerja

Bukti Penugasan %
SK 151a/LP2M- 100%
"UMNAW/B.02/2020

Tgl.SK:01 Juli 2021

SK -

: 100%
Tgl.SK:01 Juni 2022

Masa
Berlaku

01 Juli
2021
sampai
01 Juli
2024

01 Juni
2022
sampai
01 Juni
2025

Bukti
Dokumen

4.-Student-
learning.-
docx (1).pdf

PUBLIKASI
JURNAL

Status

Sesuai

Sesuai

1

Sesuai
dengan
ketetuan

Sesuai
dengan
ketetuan

Asesor
11

BUKTI PENDUKUNG
BERUPA HAKI
MENERBITKAN BUKU
(MONOGRAF) PENERBIT
LPPM UMN AL
WASHLIYAH

A Forensic linguistic
Approach to interpreting a
hate speech case on social
media Hasil penelitian atau
hasil pemikiran yang
Disajikan dalam
seminar/simposium/lokakarya,
tetapi tidak dimuat dalam
prosiding yang
dipublikasikan: nasional



C. Kesimpulan Kinerja Dosen Tahun Akademik 2022/2023 Semester GANJIL

No Jenis Kinerja Syarat SKS BKD SKS Lebih  Status

1 Pelaksanaan Pendidikan Minimal 3 sks 3 3 M

2 Pelaksanaan Penelitian Boleh Kosong 6 0 M

3 Pelaksanaan Pengabdian Boleh Kosong 0 5 M

4 Pelaksanaan Penunjang Boleh Kosong 0 0.25 M
Kriteria Pelaksanaan Pendidikan dan Pelaksanaan Penelitian Minimal 3 sks 9 3 M
Kriteria Pelaksanaan Pengabdian dan Pelaksanaan Penunjang Boleh Kosong 0 5.25 M

Total Kinerja Minimal 3 sks dan Maksimal 16 sks 9 8.25 M

Keterangan:

o TM: Tidak Memenuhi
o M: Memenuhi

Memenuhi ketentuan perundang-undang beban kerja dosen.



D. Kewajiban Khusus - Lektor Tahun Akademik 2022/2023 Semester GANJIL

Total Kinerja
Nama Kegiatan Syarat Minimum Diajukan Dinilai
Menulis buku ajar/buku teks 1 0 0
Menulis publikasi ilmiah 1 2 2

Memenuhi ketentuan perundang-undang beban kerja dosen mengenai Kewajiban Khusus Dosen.



PERNYATAAN DOSEN

Saya dosen yang membuat kinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya yang saya tuliskan adalah benar aktivitas saya dan saya sanggup
menerima sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila pernyataan ini dikemudian hari terbukti tidak benar.

............ , 30 Januari 2024
Dosen Yang Membuat

NURHAFNI SIREGAR, S.PD., M.HUM
197903162005022001

PERNYATAAN ASESOR

Saya sudah memeriksa kebenaran dokumen yang ditunjukkan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor | Asesor II
AHMAD LAUT HASIBUAN Rosmawati Harahap
990911115042106127 9910111150096906141
Mengesahkan Dekan

Dr. Samsul Bahri, M.Si
NIP. 0017036702



