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B. Data Kinerja

I. Unsur Pelaksanaan Pendidikan

No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

1 Mengajar
Matakuliah
MANAJEMEN
RESIKO*/Kelas
8V (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:-

2
SURAT TUGAS DAN DPNA; SK

MENGAJAR; DPNA
Selesai 100% 2

memenuhi sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

2 Mengajar
Matakuliah
KEBUDAYAAN
DAERAH/Kelas
6V (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:-

2
DPNA DAN SURAT TUGAS; SK

MENGAJAR
Selesai 100% 2

memenuhi sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

3 Mengajar
Matakuliah
KEBUDAYAAN
DAERAH/Kelas
6H (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:-

2
SK MENGAJAR; DPNA DAN SURAT

TUGAS
Selesai 100% 2

memenuhi sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

4 Diklat: Sharing
Olahdata Penelitian
"Berbai Ilmu
Berbagai
Kebahagian online
16 Maret-7 April
2024" di
WEBINAR
ONLINE

SK :
092/Online Ngabuburit
1445H/CVODIS/IV/2024

Tgl.SK:07 April 2024

1
96. ZAMALLUDIN SEMBIRING, S.E.,

S.Pd. M.H.pdf
Selesai 100% 1

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

5 Diklat: "DIKLAT
NASIONAL
OPTIMALISASI
PENGELOLAAN
E-KINERJA &
AKSI NYATA
DALAM
PMM(PLATFORM
MERDEKA
MENGAJAR)" di
DIKLAT ONLINE

SK :'
Tgl.SK:22 Maret 2024

0.4
32. Sertifikat

ZAMALLUDINSEMBIRINGSEISPdMH
-1.pdf

Selesai 100% 0.4

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

6 Diklat: "DIKLAT
NASIONAL
OPTIMALISASI
PENGELOLAAN
E-KINERJA &
AKSI NYATA
DALAM
PMM(PLATFORM
MERDEKA
MENGAJAR)" di
DIKLAT ONLINE

SK :'
Tgl.SK:22 Maret 2024

0.4
32. Sertifikat

ZAMALLUDINSEMBIRINGSEISPdMH
-1.pdf

Selesai 100% 0.4

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir
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II. Unsur Pelaksanaan Penelitian

No Kegiatan

Beban Kerja
Bukti

Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Rincian Kegiatan SKS % SKS I II

1 PENGARUH LINGKUNGAN KERJA
INTERNAL, KARAKTERISTIKPEKERJAAN
DAN KOMITMEN ORGANISASI TERHADAP
KINERJAPEGAWAI DINAS SOSIAL
KABUPATEN SERDANG BEDAGAI

Nama
Jurnal

:

Jurnal Online
Manajemen
ELPEI
(JOMEL)

Tgl.
Terbit

:
30 Agustus
2024

0.625
artikel
jurnal

Selesai 10% 0.625

memenuhi sesuai PO
PAK 2023,
bukti
terlampir

2 PENGARUH HARD SKILL, SOFT SKILL,
DAN BUDAYA ORGANISASI TERHADAP
KINERJA KARYAWAN PT. BINTANG UTARA
PUTRA

ISBN :-
Tgl.
Terbit

:
16 April
2024

1.2 artikel Selesai 60% 1.2

memenuhi syarat
BKD, tetapi
lampiran yang
dimasukkan
adalah draf
jurnal

sesuai PO
PAK 2023,
bukti
terlampir
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III. Unsur Pelaksanaan Pengabdian Kepada Masyarakat

No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

1 PERANAN
MASYARAKAT
DALAM PENDIDIKAN
ANTI KORUPSI di SD
NEGERI 106828
SUMBERJO

SK :-
Tgl.SK:31 Juli 2024

5
PENGABDIAN DAN
PENELITIAN SDN
SUMBERJO-1.PDF

Beban
lebih

100% 5

tidak memenuhi
persyaratan
karena bukti
pendukung tiidak
dapat terbuka
oleh asesor

sesuai PO
PAK 2023,
bukti
terlampir

2 PERANAN
MASYARAKAT
DALAM PENDIDIKAN
ANTI KORUPSI di SD
SWASTA PAB 34
PATUMBAK

SK :-
Tgl.SK:12 Oktober 2021

0.6 Tidak ada dokumen Selesai 60% 0.6

- tidak ada
bukti
pendukung

3 Jurnal Nasional
Terakreditasi: Upajiwa
Dewantara : Jurnal
Ekonomi, Bisnis dan
Manajemen Daulat
Rakyat di ANGGOTA

SK :022/AREAI/SK/H/2023
Tgl.SK:03 Agustus 2023

10

SK EDITOR JURNAL
EKONOMI DAN

PEMBANGUNAN
INDONESIA

Beban
lebih

100% 10

- sesuai PO
PAK 2023,
bukti
terlampir
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IV. Unsur Pelaksanaan Penunjang Tridharma Perguruan Tinggi

No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

1 ASOSIASI RISET ILMU
MANAJEMEN DAN
BISNIS INDONESIA
(ARIMBI) di ASOSIASI
RISET ILMU
MANAJEMEN DAN
BISNIS INDONESIA
(ARIMBI)

SK :-
Tgl.SK:-

0.25

01-sk-arimbi-an-
krisnawati-

setyaningrum-
nurgraheni-
169786004

Beban
lebih

100% 0.25

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

2 FORUM
KOMUNIKASUI
PUTRA PUTRI
PURNAWIRAWAN
DAN PUTRA PUTRI
TNI-POLRI (FKPPI) di
FKPPI KAB. LANGKAT

SK :-
Tgl.SK:-

0.125 KTA FKPPI
Beban
lebih

100% 0.125

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

3 PERKUMPULAN AHLI
DAN DOSEN
REPUBLIK
INDONESIA (ADRI) di
PERKUMPULAN AHLI
DAN DOSEN
REPUBLIK
INDONESIA (ADRI)

SK :-
Tgl.SK:-

0.125

ADRI-
12010311690101-
ZAMALLUDIN

SEMBIRING S.E,
S.Pd. M.H.

Beban
lebih

100% 0.125

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

4 ASOSIASI
PENGELOLA JURNAL
INDONESIA (APJI) di
ASOSIASI
PENGELOLA JURNAL
INDONESIA (APJI)

SK :-
Tgl.SK:-

0.125
KTA ZAMALLUDIN

SEMBIRING
Beban
lebih

100% 0.125

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

5 ANGKATAN MUDA
SILIWANGI di
ANGKATAN MUDA
SILIWANGI DISTRIK
SERDANG BEDAGAI

SK :-
Tgl.SK:-

0.125 KTA ZAMAL
Beban
lebih

100% 0.125

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

6 PERKUMPULAN
INTERNASIONAL
PENELITI EKONOMI,
SOSIAL DAN
TEKNOLOGI (IPEST) di
PERKUMPULAN
INTERNASIONAL
PENELITI EKONOMI,
SOSIAL DAN
TEKNOLOGI (IPEST)

SK :-
Tgl.SK:-

0.125
SURAT

KETERANGAN
Beban
lebih

100% 0.125

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

7 ASOSIASI RISET
EKONOMI DAN
AKUNTANSI
INDONESIA (AREAI) di
ASOSIASI RISET
EKONOMI DAN
AKUNTANSI
INDONESIA (AREAI)

SK :-
Tgl.SK:-

0.125

KTA ZAMALLUDIN
SEMBIRING, S.E.,

S.Pd.M.H.
49.02.10.2023.49.p;

KTA ZAMALLUDIN
SEMBIRING

Beban
lebih

100% 0.125

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

8 3rd ONLINE
NGABUBURIT : Sharing
Olahdata Penelitian
Regresi Berganda With
SPSS di CV. ODIS dan
ASOSIASI RISET
EKONOMI DAN
AKUNTANSI
INDONESIA (AREAI)

SK :
085/Online Ngabuburit
1445H/Olahdata/SPSS/CVODIS/III/2024

Tgl.SK:17 Maret 2024

0.5
04. ZAMALLUDIN
SEMBIRING, S.E.,

S.Pd. M.H.pdf
Selesai 100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

9 3rd ONLINE
NGABUBURIT : Sharing
Olahdata Penelitian
Regresi Moderasi With

SK :
126/Online Ngabuburit 1445H/Olahdata/MRA
SPSS/CVODIS/III/2024

Tgl.SK:17 Maret 2024

0.5 03. ZAMALLUDIN
SEMBIRING, S.E.,

S.Pd. M.H.pdf

Selesai 100% 0.5 - sesuai
PO PAK
2023,
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No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

SPSS di CV. ODIS dan
ASOSIASI RISET
EKONOMI DAN
AKUNTANSI
INDONESIA (AREAI)

bukti
terlampir

10 Sharing Olahdata
Penelitian dengan
Aplikasi MAX-QDA di
CV. ODIS dan
ASOSIASI RISET
EKONOMI DAN
AKUNTANSI
INDONESIA (AREAI)

SK :
020/Online Ngabuburit 1445H/CVODIS/Max-
QDA/IV/2024

Tgl.SK:06 April 2024

0.5
13. ZAMALLUDIN
SEMBIRING, S.E.,

S.Pd.M.H.-2.pdf
Selesai 100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

11 PERSIAPAN
PENGAJUAN
AAKREDITASI
ARJUNA TAHUN 2024
di ASOSIASI
PENGELOLA JURNAL
INDONESIA (APJI)

SK :000000432APJI/PESERTA/WPPAAT/D/2024
Tgl.SK:06 April 2024

0.5

SERTIFIKAT
ZAMALLUDIN

SEMBIRING, S.E.,
S.Pd. M..H

Beban
lebih

100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

12 PENGABDIAN PADA
MASYARAKAT
EKSPLORASI
PENGOLAHAN DATA
RISET PEMASARAN di
CV. ODIS, GERAKKAN
PEDULI, BMS, UAI

SK :303/PKM/Riset Pemasaran/CVODIS/V/2024
Tgl.SK:18 Mei 2024

0.5
2. ZAMALLUDIN
SEMBIRING, S.E.,

S.Pd.M.H.pdf

Beban
lebih

100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

13 OPTIMALISASI
MINDMAP DALAM
AKTIVITAS BELAJAR
MENGAJAR di CV.
ODIS, GERAKKAN
PEDULI, BMS, UAI

SK :182/PKM/MindMap/V/2024
Tgl.SK:16 Mei 2024

0.5
ZAMALLUDIN

SEMBIRING, S.E.,
S.Pd.M.H.

Beban
lebih

100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

14 KONTRIBUSI
INDUSTRI MIGAS
DALAM
MEWUJUDKAN
GENERASI
INDONESIA EMAS
2045 di UNIVERSITAS
PROKLAMASI
YOGYAKARTA,
SKKMIGAS

SK :140/L.09/SEMNAS/UP/V/2024
Tgl.SK:18 Mei 2024

0.5

Sertifikat seminar
Hardiknas 2024
ZAMALLUDIN

SEMBIRING, S.E.

Beban
lebih

100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

15 Sharing Olahdata
Penelitian Data Panel
with Eviews di CV. ODIS

SK :
109/CV ODIS/Online Ngabuburit
1445H/Eviews/IV/2024

Tgl.SK:07 April 2024 0.5
15. ZAMALLUDIN
SEMBIRING, S.E.,

S.Pd.M.H.pdf

Beban
lebih

100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

16 SHARING
SYSTEMATIKC
LITERATUR REVIEW
WITH VOS-VIEWER di
CV. ODIS

SK :
004/Online Ngabuburit 1445H/CV.
ODIS/Max-QDA/IV/2024

Tgl.SK:06 April 2024 0.5
14. ZAMALLUDIN
SEMBIRING, S.E.,

S.Pd.M.H.-2.pdf
Selesai 100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

17 Sharing Analisis
Multivariabel : Suatu
Pengantar di CV. ODIS

SK :
014/CVODIS/Online Ngabuburit
1445H/Multivariabel/IV/2024

Tgl.SK:07 April 2024 0.5 -
Beban
lebih

100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

18 3rd ONLINE
NGABUBURIT: Sharing
Pendampingan Publikasi
Karya Ilmiah di CV.
ODIS dan ASOSIASI
RISET EKONOMI DAN
AKUNTANSI
INDONESIA (AREAI)

SK :
066/Online Ngabuburit
1445H/PPKI/CVODIS/III/2024

Tgl.SK:23 Maret 2024

0.5
06. ZAMALLUDIN
SEMBIRING, S.E.,

S.Pd. M.H.-3.pdf
Selesai 100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir
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No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

19 Sharing Olahdata
Penelitian Data Panel
with Eviews di CV. ODIS

SK :
014/CVODIS/Online Ngabuburit
1445H/Multivariabel/IV/2024

Tgl.SK:07 April 2024 0.5 -
Beban
lebih

100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

20 3rd ONLINE
NGABUBURIT: Sharing
Olahdata Penelitian
SEMWith LISREL di CV.
ODIS dan ASOSIASI
RISET EKONOMI DAN
AKUNTANSI
INDONESIA (AREAI)

SK :
086/Online Ngabuburit 1445H/Olahdata/SEM
with Lisrel/CVODIS/III/2024

Tgl.SK:23 Maret 2024

0.5
05. ZAMALLUDIN
SEMBIRING, S.E.,

S.Pd. M.H.pdf
Selesai 100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

21 3rd ONLINE
NGABUBURIT: Sharing
Olah Big Data
UntukJumal Terindeks
Sinta Dengan di CV.
ODIS dan ASOSIASI
RISET EKONOMI DAN
AKUNTANSI
INDONESIA (AREAI)

SK :
077/Online Ngabuburit 1445H/Olahdata/Big
Data with NVIVO 12/CVODIS/III/2024

Tgl.SK:24 Maret 2024

0.5
07. ZAMALLUDIN
SEMBIRING, S.E.,

S.Pd. M.H.-2.pdf
Selesai 100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

22 3rd ONLINE
NGABUBURIT: Sharing
Olahdata Penelitian With
STATA di CV. ODIS dan
ASOSIASI RISET
EKONOMI DAN
AKUNTANSI
INDONESIA (AREAI)

SK :
129/Online Ngabuburit
1445H/Olahdata/STATA/CVODIS/III/2024

Tgl.SK:16 Maret 2024

0.5
01. ZAMALLUDIN
SEMBIRING, S.E.,
S.Pd. M.H.-1-1.pdf

Selesai 100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

23 3rd ONLINE
NGABUBURIT: Sharing
Pendampingan Publikasi
Karya Ilmiah di CV.
ODIS dan ASOSIASI
RISET EKONOMI DAN
AKUNTANSI
INDONESIA (AREAI)

SK :
052/Online Ngabuburit
1445H/Olahdata/PPKI2/CVODIS/III/2024

Tgl.SK:24 Maret 2024

0.5
08. ZAMALLUDIN
SEMBIRING, S.E.,

S.Pd. M.H.-2.pdf
Selesai 100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

24 Webinar Penguatan
Kapasitas Tematik
Pendidikan Antikorupsi
Seri II "Dampak Ekon di
KOMISI
PEMBERANTASAN
KORUPSI (KPK)

SK :-
Tgl.SK:21 Maret 2024

0.5
Zamalludin

Sembiring, S.E.,
S.Pd. M.H.pdf

Selesai 100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir

25 3rd ONLINE
NGABUBURIT : Sharing
Olahdata Penelitian With
JASP di CV. ODIS dan
ASOSIASI RISET
EKONOMI DAN
AKUNTANSI
INDONESIA (AREAI)

SK :
020/Online Ngabuburit
1445H/Olahdata/JASP/CVODIS/III/2024

Tgl.SK:16 Maret 2024

0.5
02. ZAMALLUDIN
SEMBIRING, S.E.,

S.Pd. M.H.-1.pdf
Selesai 100% 0.5

- sesuai
PO PAK
2023,
bukti
terlampir
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V. Kewajiban Khusus Dosen dan Profesor

Jabatan Fungsional :Lektor
Tanggal Mulai Tugas:01 Agustus 2016

No Kegiatan

Beban Kerja
Masa

Berlaku Bukti DokumenBukti Penugasan %

1 BIMBINGAN KONSELING
BERKELANJUTAN
Buku Ajar (cetak atau
elektronik)

SK :001/SERT/KJRMD/DPP/IV/2022
Tgl.SK:10 Maret 2022

100% 10 Maret
2022
sampai
10 Maret
2025

BUKU PAK ZUL

2 BIMBINGAN KONSELING
BERKELANJUTAN BAGIAN 1
Buku Ajar (cetak atau
elektronik)

SK :-
Tgl.SK:17 Februari 2022

100% 17
Februari
2022
sampai
17
Februari
2025

BUKU PAK ZUL BIMBINGAN KONSELING
BERKELANJUTAN BAGIAN I

3 PENGARUH LINGKUNGAN
KERJA INTERNAL,
KARAKTERISTIKPEKERJAAN
DAN KOMITMEN
ORGANISASI TERHADAP
KINERJAPEGAWAI DINAS
SOSIAL KABUPATEN
SERDANG BEDAGAI
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal nasional
terakreditasi Kemenristekdikti

SK :-
Tgl.SK:30 Agustus 2024

100% 30
Agustus
2024
sampai
30
Agustus
2027

artikel jurnal

4 PERANAN MASYARAKAT
DALAM PENDIDIKAN ANTI
KORUPSI
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal nasional
terakreditasi Kemenristekdikti

SK :-
Tgl.SK:17 Februari 2023

100% 17
Februari
2023
sampai
17
Februari
2026

PERANAN MASYARAKAT DALAM PENDIDIKAN
ANTI KORUPSI

5 PENGARUH KOMPETENSI
DAN DISIPLIN KERJA
TERHADAP KINERJA
PEGAWAI DINAS
KESEHATAN KABUPATEN
BATUBARA
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal nasional
terakreditasi Kemenristekdikti

SK :-
Tgl.SK:25 Juli 2023

100% 25 Juli
2023
sampai
25 Juli
2026

Artikel Jurnal

6 Kinerja Pegawai Dinas Pekerjaan
Umum Dan Penataan Ruang
Provinsi Sumatera Utara Ditinjau
Dari Komitmen Normatif,
Komunikasi Internal Dan
Keterampilan Kerja
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal nasional
terakreditasi Kemenristekdikti

SK :-
Tgl.SK:02 Desember 2023

100% 02
Desember
2023
sampai
02
Desember
2026

Kinerja Pegawai Dinas Pekerjaan Umum

7 Pengaruh Bauran Pemasaran
Terhadap Keputusan Pembelian
Tahu Gejrot (Studi Pada Umkm
Tahu Gejrot Medan Polonia)
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal nasional

SK :-
Tgl.SK:01 September 2022

100% 01
September
2022
sampai
01
September
2025

Tidak ada dokumen

8 Perlindungan Hukum Bagi
Franchisee dalam Hal
Keterlambatan Pembayaran Fee
Menurut K.U.H. Perdata
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal nasional

SK :000
Tgl.SK:14 Desember 2022

100% 14
Desember
2022
sampai
14
Desember
2025

https://journal.universitaspahlawan.ac.id/index.php/jpdk/
https://journal.universitaspahlawan.ac.id/index.php/jpdk/
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No Kegiatan

Beban Kerja
Masa

Berlaku Bukti DokumenBukti Penugasan %

9 Pengaruh Bauran Pemasaran
Terhadap Kepuasan Konsumen
Pada UD (Usaha Dagang) Evina
Skincare Medan
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal nasional

SK :-
Tgl.SK:01 September 2022

100% 01
September
2022
sampai
01
September
2025

326-927-1-SM

10 Perlindungan Hukum Perjanjian
Waralaba Dalam Hal
Keterlambatan Pembayaran Fee
Menurut KUH Perdata
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal nasional

SK :-
Tgl.SK:14 Desember 2022

100% 14
Desember
2022
sampai
14
Desember
2025

JURNAL SINTA5 ZAMAL

11 The Implication of Aplication in
Learning Methods to Learning for
Undergraduates Who Have High
Interest in Learning
Hasil penelitian atau hasil
pemikiran yang
Dipresentasikan secara oral
dan dimuat dalam prosiding
yang dipublikasikan (ber
ISSN/ISBN): Internasional
terindeks pada Scimagojr dan
Scopus

SK :UUMNAW/2021
Tgl.SK:29 Januari 2023

100% 29 Januari
2023
sampai
29 Januari
2026

IAJEL-41-1-6-240-2023

12 POLA ASUH ANAK DALAM
PENDIDIKAN AGAMA DAN
KEBIASAAN
Hasil penelitian atau hasil
pemikiran yang
Dipresentasikan secara oral
dan dimuat dalam prosiding
yang dipublikasikan (ber
ISSN/ISBN): Nasional

SK :-
Tgl.SK:17 Februari 2022

100% 17
Februari
2022
sampai
17
Februari
2025

113-article Text-3683-1-10-20220217

13 PENGARUH KOMPETENSI
DAN DISIPLIN KERJA
TERHADAP KINERJA
PEGAWAI DINAS
KESEHATAN KABUPATEN
BATU BARA
Hasil penelitian atau hasil
pemikiran yang Disajikan
dalam
seminar/simposium/lokakarya,
tetapi tidak dimuat dalam
prosiding yang dipublikasikan:
nasional

SK :-
Tgl.SK:20 April 2022

100% 20 April
2022
sampai
20 April
2025

JURNAL BISNIS MAHASISWA

14 POLA ASUH ANAK DALAM
PENDIDIKAN AGAMA DAN
KEBIASAAN
Hasil penelitian atau hasil
pemikiran yang tidak disajikan
dalam
seminar/simposium/lokakarya,
tetapi dimuat dalam prosiding:
Nasional

SK :-
Tgl.SK:17 Februari 2022

100% 17
Februari
2022
sampai
17
Februari
2025

1136-Article Text-3683-1-10-20220217.pdf

15 PENGARUH TRAINING DAN
DEVELOPMENT SERTA
KOMPENSASI TERHADAP
KINERJA PEGAWAI
PERUMDA TIRTANADI
MEDAN
Hasil penelitian atau hasil
pemikiran yang tidak disajikan
dalam
seminar/simposium/lokakarya,
tetapi dimuat dalam prosiding:
Nasional

SK :-
Tgl.SK:19 Desember 2023

100% 19
Desember
2023
sampai
19
Desember
2026

Sertifikat
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C. Kesimpulan Kinerja Dosen Tahun Akademik 2023/2024 Semester GENAP

No Jenis Kinerja Syarat SKS BKD SKS Lebih Status

1 Pelaksanaan Pendidikan Tidak boleh kosong 7.8 0 M

2 Pelaksanaan Penelitian Tidak boleh kosong 1.825 0 M

3 Pelaksanaan Pengabdian Tidak boleh kosong 0.6 15 M

4 Pelaksanaan Penunjang Tidak boleh kosong 5.5 4.5 M

Kriteria Pelaksanaan Pendidikan dan Pelaksanaan Penelitian Minimal 9 sks 9.625 0 M

Kriteria Pelaksanaan Pengabdian dan Pelaksanaan Penunjang Tidak boleh kosong 6.1 19.5 M

Total Kinerja Minimal 12 sks dan Maksimal 16 sks 15.725 19.5 M

Keterangan:
TM: Tidak Memenuhi
M: Memenuhi

Memenuhi ketentuan perundang-undang beban kerja dosen.

2/21/25, 9:19 PM LKD - 0103116901 TA 2023_2024 Genap



D. Kewajiban Khusus - Lektor Tahun Akademik 2023/2024 Semester GENAP

Nama Kegiatan Syarat Minimum

Total Kinerja

Diajukan Dinilai

Menulis buku ajar/buku teks 1 2 2

Menulis publikasi ilmiah 1 13 5

Memenuhi ketentuan perundang-undang beban kerja dosen mengenai Kewajiban Khusus Dosen.

2/21/25, 9:19 PM LKD - 0103116901 TA 2023_2024 Genap



PERNYATAAN DOSEN

Saya dosen yang membuat kinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya yang saya tuliskan adalah benar aktivitas saya dan saya sanggup menerima
sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila pernyataan ini dikemudian hari terbukti tidak benar.

Medan, 21 Februari 2025
Dosen Yang Membuat

ZAMALLUDIN SEMBIRING, S.PD., S.E.., M.H

PERNYATAAN ASESOR

Saya sudah memeriksa kebenaran dokumen yang ditunjukkan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor I Asesor II

HERLINA HANUM HARAHAP MUHAMMAD RIDWAN LUBIS
212010110270021724242 212010110270022123493

Mengesahkan Dekan

Dr. Anggia Sari Lubis, SE., M.Si
NIP. 0129078701
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